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Generella och individuella atgarder

Mainga pedagoger soker efter en metod/lésning f6r hur man kan arbeta med barn
med exempelvis ndgon form av autism. Det skulle for alla, bide de pedagoger/
ledare som arbetar med barnen och de som skall ge réd, vara bra om det fanns enkla
l6sningar. "Gruppen autister” dr dock s disparat att ndgon quick-fix nir det gil-

ler metod inte finns. Det dr ddrfér litt ate bli besviken nir man som pedagog soker
svar pd hur man skall beméta vissa barn pé bista sitt. Det 4r i vart fall min, Hakans,
erfarenhet. Vi menar att det dnda ir lite littare att ge konstruktiva forslag och tips pa
dtgirder om frigan om metod delas upp i tre delar; generella dtgirder, individuella
dtgirder och forhéllningssitt. Forst behandlar vi generella och individuella dtgirder.
Forhéllningssitt i nista kapitel.

Generella dtgirder och individuella dtgirder skulle ocksd kunna kallas "atgirder for
alla” och "individuellt anpassade dtgiirder”. Generella &tgirder kallas ibland ”design
for alla”. Funktionsritt Sverige driver ett projekt dir de strivar efter "universell
design”. Andreas Pettersson skriver lingre fram i denna bok om ”mainstreaming”.
Oavsett vilket begrepp som anvinds stdr det for samma sak. Ett tydligt exempel ir
ifall vi bygger alla toaletter sa att en rullstol kan fa plats, alternativt att vi bygger spe-
ciella s.k. handikapptoaletter. Ett annat exempel 4r en hogskola dir alla filmer som
anvinds i undervisningen fir undertexter alternativt att de elever som har hérselned-
sittning fir begira att skolan textar de filmer de behover se for att kunna ta del av i
undervisningen.
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Generella dtgarder

Idag byggs en hel del anpassningar av lokaler in frin bérjan. Entréer och hissar
anpassas for rullstolar. Inom den digitala miljon finns manga anpassningar som ingér
som standard, ex kan viss text ofta bli upplist i datorn utan att ett sirskild extra pro-
gram behover installeras. Dock behévs fortfarande extra program och 16sningar pa
detta omrdde for full tillginglighet, pa utbildningar och arbetsplatser for likvirdiga
forutsittningar.

Vinsterna med generella dtgirder dr flera. En vinst ir att det oftast dr ekonomiske
fordelaktigt att losa en friga frén bérjan istillet for att gora individanpassningar i
efterhand. En annan viktig vinst 4r kopplad till demokrati och jimlikhet. Varje ging
en person med en funktionsnedsittning/funktionsvariation behéver efterfriga en
anpassning ir det ett tecken pa ojimlikhet.

Det finns mycket att vinna, bide ekonomiske, effektivitetsmissigt och nir det giller

Det finns mycket att resurser, genom att flytta vissa aspekter och strukeurer frin individuell till en generell
vinna, bade ekonomiskt, niva. Vi behéver "kompetenseffektivisera” mera, att fler fullt ut kan och fir anvinda
effektivitetsmassigt och sina olika tillvigagdngssitt och kompetenser. Ansvaret bor inte bara ligga pé pedago-
. . gen/ledaren utan frimst pa organisationsniva. Detta for att sikra att tillgingligheten
nar det galler resurser, efterlevs och likvirdigheten i utbildningen finns i alla kurser, verksamheter, under-
genom att flytta vissa visningsrum och seminariesalar. Det fir inte enbart handla om en pedagogs/ledares
aspekter och strukturer goda vilja eller eget intresse. Denna bok vinder sig till studieférbund, féreningar och

fran individuell till en kulturskolor. Vi menar att de frigor vi lyfter hir dven bor lyftas inom grundskolor,

I i3 gymnasier, hogskolor och universitet. Alla behdver ta mer ansvar for att vi ir olika
genereil niva.

och for vira olika sitt att fungera. Mangfald, VIDD, behéver byggas in som ngot
naturligt.

I all undervisning pé en kulturskola, eller verksamhet i en férening/studieférbund,
bor anpassningar goras pa ett generellt plan s lingt det 4r méjligt. Det 4r svart att
tinka pd allt, det dr svart att gora all tekniskt sett mojlig anpassning, men pd minga
omriden bér alla verksamheter klara av att anpassa bide undervisning och lokaler.

GENERELLA ATGARDER - LOKALER

Ett stort omrade ir lokalutformning. D3 giller det naturligtvis att lokalen ir fysiskt
tillgiinglig for alla, men ocksé flera andra omriden berérs. For deltagare med kon-
centrationssvérigheter, exempelvis kopplade till ADHD eller autism, ir stérningar
fran belysning, ljud och inredning vanliga. Ljusarmatur som blindar eller blinkar
kan ta upp all energi for nigon med koncentrationssvérigheter. Samma sak med ljud
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